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AVVISO PUBBLICO di selezione per conferimento incarico esperto Madrelingua Inglese 
Scuola Primaria e Scuola Secondaria di primo grado 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 
VISTO   il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28.08.2018; 
VISTO l’art. 10 del T.U. n. 297  del 16.04.1994; 
VISTA la Legge 24.12.2007 n. 244 art. 76;  
VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449;  
VISTO   il DLgs del 14.03.2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
VISTE le disposizioni in tema di collaborazioni esterne (in particolare la Circ. n. 2 dell’11.03.2008 del    

Dipartimento della Funzione Pubblica); 
VISTO   l’articolo 7, comma 6 del DLgs 165/2001 e successive modifiche; 
VISTO  il PTOF aa.ss. 2022/25; 
VISTA  l’approvazione del Progetto da parte del Collegio Docenti Unitario del 30.06.2022; 
VISTA  la delibera n. 81 di approvazione del Progetto da parte del Consiglio d’Istituto in data 30.06.2022; 
VISTO  il Regolamento recante “Disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperto  

esterni “ deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 28.02.2018; 
CONSIDERATO  che, dopo aver effettuato la dovuta ricognizione interna fra il personale dell’Istituzione Scolastica, si 

rende necessario procedere all’individuazione di esperto cui conferire contratto di prestazione 
d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;  

ACCERTATO  che esiste la copertura finanziaria; 
  

RENDE NOTO 
 
che è aperta la selezione per il conferimento di un incarico di prestazione professionale non continuativa  di esperto 
madrelingua inglese per la realizzazione del progetto  Madrelingua inglese a. s. 2022/2023. 
I soggetti interessati, dipendenti pubblici o soggetti privati a titolo individuale, potranno proporre la propria 
candidatura, se in possesso dei requisiti previsti dall’avviso.  

 
ART. 1 

 OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO 
L’esperto esterno sarà docente di madrelingua inglese che affiancherà il docente di inglese nelle classi della Scuola 
Primaria (n. 17 classi) e della Secondaria di primo grado (10 classi). 
L’incarico avrà durata esclusivamente annuale per l’a. s. 2022/2023.  
Le ore da conferire sono n. 153 nella Scuola Primaria (1h settimanale per ciascuna classe, per 9 settimane) e n. 90 
nella Scuola Secondaria di primo grado (1h settimanale per ciascuna classe, per 9 settimane), per un totale di n. 243h, 
da svolgere in presenza secondo un orario da concordare con le Referenti di plesso e il Dirigente scolastico. 
Periodo di attuazione: ottobre 2022 – maggio  2023. 

      ART. 2 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

Per questa tipologia di docenza priorità assoluta va data ai docenti “madrelingua” vale a dire cittadini stranieri o 
italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive 
tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino 
di aver: 
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A) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla/laurea) nel Paese 
straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

B) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese 
straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

 
I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti minimi di ammissione: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. 
2. godimento dei diritti civili e politici. 
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano   

 l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi  
 iscritti nel casellario giudiziale. 

4. inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione. 
5. non essere sottoposto a procedimenti penali. 
6. godere di idoneità fisica all’attività. 

Il mancato possesso di uno dei requisiti minimi comporta l’automatica esclusione dalla selezione. 
 

ART. 3 
VALUTAZIONE DEI REQUISITI 

La valutazione delle domande di partecipazione terrà presenti i seguenti titoli/competenze e criteri di aggiudicazione: 
 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO MADRELINGUA INGLESE 

TITOLI 
CULTURALI A. Madrelingua inglese con laurea conseguita all'estero e riconosciuta in Italia. 10 

B. Madrelingua inglese con diploma di scuola secondaria conseguito all’estero e riconosciuto in Italia (requisito di 
ammissione). 

 

5 

C.     Master universitario 
 

2 
 

D. Master o corsi di formazione e perfezionamento in metodologie didattiche innovative e digitali 3 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI A.  Esperienza di Docenza in Corsi riconosciuti presso istituzioni scolastiche o istituti privati 

      (1 corso per ogni anno scolastico, negli ultimi tre anni, escluso quello in corso) 
p. 5 per ogni anno, 
fino a un massimo di 
p. 15 

B. Esperienza di esaminatore in Istituti per la Certificazione 
 

p. 5 per ogni anno, 
fino a un massimo di 
p. 15 
 
 

C. Incarico di esperto in Progetti Ministeriali compresi PON (min. 20 ore     
ciascuno), in  corsi scolastici presso scuole secondarie di primo/secondo grado (1 incarico 
per ogni anno scolastico) 

p. 5 per ogni anno, 
fino a un massimo di 
p. 15 

 
D.  Precedenti incarichi in qualità di esperto in lingua ricoperti presso l’Istituto (1  
     incarico per ogni anno scolastico, negli ultimi 3 anni, escluso quello in corso) 

 
p. 5 per ogni anno, 
fino a un massimo di 
p. 15 

TOTALE  80 

 
A parità di punteggio per titoli ed esperienze professionali, si procederà con l’affidamento dell’incarico al 
candidato che ha presentato l’offerta migliore dal punto di vista economico. 

OFFERTA ECONOMICA/ punteggio massimo 20 punti 
Minor onere economico a carico dell’Istituto (massimo ribasso sul costo complessivo previsto dall’art. 5 del 

presente avviso) calcolato some segue: 

P = (20*B)/A 

Dove: P = punteggio attribuito; B = Costo complessivo più basso; A = Costo proposto nell’offerta. 

Al termine della procedura di selezione, il Dirigente Scolastico provvederà all’affissione all’albo della graduatoria 
di merito formulata dalla Commissione. 



ART. 4 
STIPULA DEL CONTRATTO 

La stipula del contratto di prestazione d’opera non dà in alcun modo luogo ad un rapporto di lavoro subordinato 
né a diritti in ordine all’accesso ai ruoli della Scuola. 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato.  
L’incaricato svolgerà l’attività presso la sede scolastica dove si svolgeranno le lezioni. 
In base al contratto d’opera, l’esperto gestirà direttamente i corsi di conversazione in lingua, assumendo tutte le 
responsabilità connesse alla vigilanza degli alunni e al rispetto delle norme relative alla sicurezza sui luoghi di 
lavoro. In ogni caso, l’esperto è tenuto a rispondere direttamente all’Istituzione Scolastica per ogni intervento 
connesso all’incarico. 
L’esperto destinatario del contratto di prestazione d’opera dovrà inoltre assumere nei confronti dell’Istituzione 
Scolastica i seguenti impegni: 
- accettare il calendario delle attività stilato dalla scuola; 
- concordare con gli insegnanti della Scuola Primaria le tematiche delle conversazioni in lingua; 
- concordare con gli insegnanti della Scuola Secondaria di primo grado le tipologie di interventi; 
- concordare con la scuola ogni eventuale variazione dovuta a cause di forza maggiore. 
 

ART. 5  
COMPENSO 

La scuola, a fronte dell’attività svolta dal docente destinatario, si impegna a corrispondere il compenso orario lordo 
dipendente di € 35,00 lordi (trentacinque/00), per un importo massimo omnicomprensivo di € 8.505. 
Tale importo verrà liquidato a seguito di relazione sull’attività svolta, dietro presentazione di regolare fattura 
elettronica o nota spese. 
 

ART. 6 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

La domanda di partecipazione dei soggetti interessati, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente 
Scolastico, dovrà pervenire entro le ore 14:00 del 29 agosto 2022, a mezzo servizio postale con raccomandata 
A.R., o tramite PEC a: lcic806008@pec.istruzione.it indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 
Statale “G. Galilei” – Via Al Bacco, 54 – 23823 Colico, con la dicitura: “Avviso pubblico per individuazione esperto 
madrelingua inglese – a.s. 2022/2023” e con protezione del file relativo all’offerta economica. 
Il termine è perentorio e pertanto non si terrà conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il predetto 
termine, intendendosi questo istituto esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito. 
Il docente dovrà inviare: 

a) La domanda di partecipazione alla selezione, secondo il modello allegato al presente bando (all. 1); 
b) Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 

necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 
c) Dichiarazione sostitutiva di certificazione (all. 2); 
d) Offerta economica (all. 3) 
e) informativa Privacy (Allegato 4); 
f) fotocopia di un documento di identità, in corso di validità; 

 
L’apertura delle buste avverrà in seduta pubblica, alle ore 15:00 del 5 settembre 2022, presso la sede dell’Istituto 
in Via Al Bacco, 54 – Colico. 
 

ART. 7 
ISTRUTTORIA 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico e formata 
dal DSGA, dal docente referente di progetto e da un assistente amministrativo. 
La Commissione procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come 
da griglia di valutazione e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. 
L’esperto selezionato sarà contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato. 
L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 
partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  
L’Istituto si riserva di non procedere alla stipula del contratto in caso di mancata attivazione dei corsi previsti. 

Gli aspiranti dipendenti della PA dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al 
rilascio di detta autorizzazione. 

 
 

ART. 8 



INFORMATIVA AI SENSI DEL GDPR 
Ai sensi del General Data Protection Regulation (GDPR), ufficialmente Regolamento (UE) n. 2016/679 si informa 

che il titolare dei dati rilasciati per la presente partecipazione è il Dirigente Scolastico. 

L’Istituto informa che i dati forniti dai concorrenti  per le finalità connesse alla selezione e per l’eventuale 

successiva stipula del contratto, saranno trattati in conformità alle disposizioni del GDPR e saranno comunicati a 

terzi solo per motivi inerenti la stipula e gestione del contratto. 

 
ART. 9 

PUBBLICITÀ 
Il presente Avviso è pubblicato sul sito web di questo Istituto al seguente indirizzo: www.galileicolico.edu.it 
sezione Albo On Line – Bandi e Gare, nonché in Amministrazione Trasparente. 
 

 
 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 

Arianna Vennarucci 
Firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i. 
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