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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
DI SCUOLA DELL' INFANZIA - PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO
"G. GALILEI"
Via Municipio,54 - 23823 - Colico {Lc)
Tel. 0341/930.482 - 940.198 - Fax 0341/940.198 - C.F. 83007780139
E-mail:|cicBO600B@istruzione,it - Pec:IcicBO600B@pec.istruzione. it
Sito: www.galileicolico.gov.it

Oggetto: DECRETO INCARICO A SEGUITO D! PROCEDURA COMPARATIVA -AVVISO PUBBLICO
FORMATORE PER IL PERSONALE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - CIG. Z5220B6A55

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ViSTI gli artt. 5 e 7 del D.Lgs 165/2001 sul potere di organizzazione della PA e sulla possibilita di conferire incarichi _
esterni per esigenze cui non pud far fronte con personale in servizio; i

CONSIDERATO il D.I, 44/2001;

VISTO il bando pubblico — nota prot. n. 1180 del 10/11/2017 per il conferimento di incarico professionale di esperto
formatore;

RITENUTA valida |a candidatura pervenuta nel termine previsto con nota prot. n. 1217 del 16/11/2017;

ESPLETATE le procedure di comparazione secondo i parametri stabiliti dal bando di selezione;

VALUTATI I titoli e le esperienze professionali del formatore in oggetto pienamente corrispondente ai criteri stabiliti dal%

bando e delle esigenze progettuall;
CONFERISCE
I'incarico di esperto Formatore di cui al prot. n. 1180 del 10/11/2017 al Sig. BERNARDINO SECOMANDI come segue:

Durata: 100 are
Le attivitd si svolgeranno dal mese di novembre 2017 al mese di agosto 2018 secondo calendario dettato dagli adempimenti

Compenso: sara corrisposto it compenso lordo omnicomprensivo pari ad €. 2,500,00 {comprensivo degli
oneri a carico dell’Amministrazione) da imputare all’esercizio finanziario 2018.
it compenso sara liquidato a prestazione conclusa a seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante
I'avvenuta attivita: - relazione finale sull’attivita svolta; ‘
- i compensi saranno riportati ad unita oraria. ' .

Il presente incarico pud essere revocato in qualsiasi momento a fronte di gravi irregolarita dovute alla responsabilita defla S.v. o
di manifesta incompetenza.

Per la tutela del collaboratore, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate e disposizioni di cui al D.L.gs 30 )
Eiugno 2003 n, 196. H
Le partl si impegnano, pena la nullitd del presente contratto, a rispettare gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui i
al'art, 3 della Legge 13 agosto 201 n. 136 e successive modificazioni ed integrazioni.

Te BRI N IL DIRIGENTE SCOLASTICO
L Qatia Caterina Baroncini




